
RAPPORT D'ACTIVITÉ PHASE DE PRÉFIGURATION 2023
Association LA CAFETIÈRE à Aurignac (31420)

Depuis le mois de novembre 2022 La Cafetière s’est engagée dans la démarche
pour devenir un Espace de Vie Sociale. Après presque 4 ans d'existence, ce lieu au cœur
du village d’Aurignac, porté par une association, est aujourd’hui une boîte à outils dont un
grand nombre de personnes ont appris à se servir.

Ses espaces accueillent les idées, les projets et les expériences d’un grand nombre
d’habitant.e.s, structures et associations du territoire. Le réseau qui s’est constitué autour du
lieu est vaste et s'étend du niveau local au réseau régional (La Rosêe, réseau régional des
tiers-lieux d’Occitanie, La Cafetière est membre et siège au Conseil d’Animation) et national
(France tiers-lieux). Mais La Cafetière reste tout d’abord un lieu de proximité qui accueille
du public, qui facilite la rencontre et permet de baisser les barrières sociales.

Les objectifs principaux du projet sont de faire vivre le village, être générateur de
dynamiques, créer des liens entre les personnes et les idées et permettre l’accès à la culture
pour tous et toutes. La Cafetière est labellisée “Comme à la maison” par le Département
depuis 2021, le renouvellement a été demandé en 2024. En octobre 2023, La Cafetière a
obtenu l’agrément Jeunesse et Education Populaire pour 5 ans.

Les mois qui ont suivi le lancement de la phase de préfiguration en novembre 2022, ont été
riches en événements, réunions, nouvelles rencontres, projets, activités et réflexions
collectives.

En décembre 2022 nous avons mis en place la première action de sensibilisation au
projet EVS, avec une soirée d’échanges sur les idées, envies et besoins des usager.ère.s de
La Cafetière (nous avions dégagé 5 axes de travail).
Photos de la soirée ici :
https://photos.app.goo.gl/zDVq3TfhaHzxwhG27

https://photos.app.goo.gl/zDVq3TfhaHzxwhG27


Ensuite nous avons conduit une phase d’information formelle et informelle :

- distribution de flyer avec un sondage qui a été communiqué aussi dans le feuillet
municipal de la commune d’Aurignac

- un lieu physique à La Cafetière où les 5 axes de travail étaient visibles (possibilité
d'ajouter des post-it et partager ses idées/envies). Sur le panneau nous avons affiché
le sondage, des articles et documents généraux qui expliquait ce qu’était un EVS et
l’animation de la vie sociale

- des discussions informelles avec les personnes intéressées au projet



En mars 2023 nous avons eu le premier Comité de Pilotage avec l’ensemble des
collectivités territoriales et les partenaires (voir en pièce jointe les membres du COPIL).

Suite à cette réunion nous avons pu aller à la rencontre des différents partenaires de
manière individuelle, pour présenter le projet, échanger sur les différents rôles, les objectifs
communs, les potentiels projets en partenariat, la mutualisation des ressources.
Entretemps, une boîte à idées était présente à La Cafetière et nous avons continué avec le
partage de l'information en prenant le temps de discuter avec les personnes, notamment les
bénévoles qui avaient envie de s’engager dans la réflexion sur la gouvernance du projet.

Toutes ces informations nous ont aidé à enrichir le diagnostic du dossier EVS et à construire
le projet social que nous vous proposons aujourd’hui.

Lors de l'Assemblée Générale en juin 2022 nous avons pu présenter aux adhérent.e.s
l’analyse de l’exercice 2022, l'avancée du travail entamé depuis novembre 2022 pour l’EVS
et souligner une nouvelle fois le caractère collectif de ce projet et la possibilité d’y participer.
L’AG 2023 a été aussi un moment de repositionnement des membres fondateurs et du
Conseil d’Administration. Nous avons fait une animation auprès des bénévoles sur les
enjeux de “La Cafetière 4.0” :

- renforcer et développer les objectifs existants de l’association (notamment favoriser
l’inclusion et la cohabitation des différents publics, mieux organiser la gouvernance
participative)

- développer des nouveaux objectifs

- apporter une structure organisationnelle plus efficace (accompagnement des projets,
engagement et valorisation bénévoles, gouvernance)

- permettre d’aller vers d’autres publics

- devenir un lieu-repère pour une observation continue des besoins existants sur le
territoire

Dans ces mois de préfiguration, grâce aussi à la présence de deux nouvelles salariées,
nous avons pu commencer à expérimenter l’encouragement et l’apport de structure



qu’amène le projet d’EVS. Le temps dégagé pour cette démarche nous a permis de nourrir
la réflexion collective, renforcer et élargir le partenariat, se pencher sur notre projet social et
se rapprocher encore plus des acteur.ice.s œuvrant dans le social sur le territoire
(notamment la maison départementale de proximité / maison des solidarités, la communauté
des communes notamment via la CTG et la fiche action Déploiement des EVS, le centre
social AZIMUT - nous participons à leur café des partenaires de manière régulière, le foyer
de vie le Comtal, IME de Dabeaux, Itep de St Ignan, Alter’Ego, le PRAHDA d’Aurignac, le
CADA de Saint Martory, l’Association Accept de Saint Gaudens, l’Espace Jeunesse
d’Aurignac qui a emmenagé en septembre 2023 au 2e étage de La Cafetière, l’EVS de L’Isle
en Dodon et les autres en projet - Barbazan, Saleich, Huos, au sein du Réseau des
tiers-lieux du Comminges, etc.).

L'identification en tant qu’EVS nous permet aussi d’être mieux connus et reconnus par les
acteur.ice.s du territoire et de participer au maillage social (p.ex. meilleure identification dans
le réseau de partenaires œuvrant dans le social et avec différents publics, dans le cadre de
la CTG). L’objectif étant de devenir de plus en plus un lieu-repère pour une observation
continue des besoins existants sur le territoire, un lieu d’accueil et d’animation de la vie
sociale avec la capacité de rediriger les publics vers les structures, projets et dispositifs
existants sur notre territoire d’action qui peuvent répondre à leurs besoins spécifiques
(démarche Guid'asso en cours par les services de l'Etat).

Les événements clés de la démarche participative :

- une réunion en août 2023 pour présenter les nouvelles instances à La Cafetière, le
Comité EVS et le conseil pour la programmation culturelle (l’objectif : élargir le
groupe de personnes qui réfléchissent au projet et laisser la place aux habitant.e.s
du village).

- 2 salariées en CDI : une coordinatrice du tiers lieu et une animatrice de l’EVS -
l’animatrice EVS a été en alternance de septembre 2022 à juillet 2023 et a été
embauchée en CDI en août 2023 (35h) pour se consacrer au projet EVS ; la
coordinatrice a commencé à 25h d’avril 2023 à août 2023, puis 30h de septembre à
décembre, et depuis janvier 2024 aux 35h.

- création de nouveaux outils (fiches projets et évaluation)

- réflexion autours des axes de travail du projet suite aux derniers mois de travail et
synthétisation des objectifs généraux en 3 axes de travail

- en octobre nous avons pris le temps d’écrire le dossier (relu et validé par les
membres du CA)

- en novembre 2023 nous avons commencé avec la lettre adhérent.e.s “nouvelles de
la vie de l’association”

1ère lettre adhérent.e.s nov 2023.pdf

- une nouvelle personne (nouvelle habitante à Aurignac) a été intégrée au CA

- réunion mensuelle entre CA et salariées

- réunion mensuelle avec le directeur et animateur de l’espace jeunesse d’Aurignac

https://drive.google.com/file/d/1yKdTiCXt6cPhFFqXGgjDZ2-4j-ahVA05/view?usp=sharing


- participation aux cafés partenaires au centre social Azimut

- échanges avec d’autres EVS (Sozinho, Sous les Tilleuls, l’Espace des Possibles, …)

- une réunion de travail avec la communauté intéressées à participer au projet : un
temps d’échanges et de travail (enrichissement et validation) -

CR réunion validation axes EVS 20.11.2023.pdf

- en début février : deux projets portés parCR Comité EVS 05.02.2024.docx.pdf
des habitantes (1) bénévolat inclusif (résident.e.s du Foyer de Vie du Comtal et un
résident du FAM de Dabeaux) + (2) Connaître et comprendre son environnement
naturel pour mieux en prendre soin

Quelques chiffres clés en 2023 (rapport d’activité détaillé lors de la prochaine AG en
avril) :

Fiches projets (terminés) : 8
Les ateliers hebdomadaires 2023 : lien notamment avec le lieu associatif Dans le Buisson
qui se trouve à quelques pas de chez nous et qui anime les ateliers Mini Caf’ !

https://drive.google.com/file/d/1NizfK3vow7R-R6vS1Yyn_V4EPeLzXylE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LgOaQzL7tLwKwGl5zFOM7OeGC007XUvO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13So3jwbMrFZLNBMz_z-wLWfwqZe-TRGj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13So3jwbMrFZLNBMz_z-wLWfwqZe-TRGj/view?usp=sharing


- saison musicale : 23 concerts gratuits - accès tout public + dont 2 dans le cadre du
Festival du Département 31e notes d’été

- expositions : 8 expositions (+ deux personnes du PRAHDA, Le Foyer de Vie du
Comptal avec la Mosaïque et PEP 31 )

- ateliers mensuels : Club de lecture, atelier de fusain, REAAP (CNV, On Cuisine,
Baby Yoga et Yoga enfants, Café des Parents), crash test café philo (mis en place en
2024)

- actions ponctuelles : fablab, printemps des poètes, fête de la nature, rencontres
interculturelles, le jour de la nuit, atelier aromathérapie, goûter club des langues,
ateliers numériques seniors (stage), cyclo club sandwich, rando lunaire, café
frangines, burger party, nuit de la démocratie …

- conférences et projections : Mongolie (novembre 2022) projection Jam session
(5), osthéo. Tao, conférence sur l’histoire de la BD, abeilles, ciné débat semaine
nationale de la petite enfance, Le sommeil, documentaire Sideways, festival
Alimenterre,

- librairie : Arnaud Chochon dédicace, sélection pour le festival ciné sciences,

- fêtes ponctuelles en coopération : carnaval, siestes électroniques, soirée
interculturelle, forum des associations, halloween, téléthon, fête de noël (marché
APE et concert), fête de la musique,

- mise à disposition des espaces : Association Cochon de paille (théâtre), Defi'Occ
cafés rencontres, Aurignacourt (leur trail annuel est en QG à La Cafetière chaque
mois d’octobre), Aurignac Développement, Alter'Ego,

- les partenariats et coopérations : La Glissade, Alter’Ego, Association Dans le
Buisson, Association Alan (jeux), MFR, Maison de retraite Saint Gaudens, Le
Comtal, PRAHDA, ADES Europe, Insite, Aurignac Développement, MJC, CAF,
Région (Defi’Occ), Musée de l’Aurignacien, RPE de la 5C, comité des fêtes
d’Aurignac, Les Frangines, Ciné Donjon.



Les 90 ans de l’ancien boulanger d’Aurignac qui vient boire son petit café tous les
matins à La Cafetière



Ateliers et soirée interculturelles janvier - février 2023

Un trio de bénévoles un samedi matin, en formation cappuccino



L’équipe du Printemps des poètes 2023



L'école vient faire des gâteaux à La Cafetière



Le Carnaval 2023


